
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าศาลา  อำเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแก่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าศาลา 

รองนายก อบต. 
คนที่ 1  

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าศาลา 

ประธานสภา อบต.ท่าศาลา 

รองประธานสภา อบต.ท่าศาลา 

 

เลขานุการสภา อบต.ท่าศาลา 

 

สมาชิก อบต.ท่าศาลา 
หมู่ที่ 1-11 

 

ฝ่ายสภา อบต. 

 

ฝ่ายบริหาร 

 

รองนายก อบต. 
คนที่ 2  

เลขานุการนายก 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างส่วนราชการ ขององค์การบริหารสว่นตำบลท่าศาลา 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) 

สำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

1..1 งานบริหารทั่วไป 

1.2 งานนโยบายและแผน. 

1.3. งานสวัสดิการและพฒันาชุมชน 

1.4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

1.5 งานกฎหมายและคด ี

2.1 งานการเงิน 

2.2 งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

2.3 งานทะเบยีนทรัพยส์ินและพัสด ุ
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) 

3.1 งานก่อสร้าง 
 

4.1 งานบริหารการศึกษา 

4.2 งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทา่สวรรค์ 

อบต.ท่าศาลา 
 



แผนภูมิโครงสร้างสำนกัปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท 
ระดับ 

บริหารงานท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปฏิบัติการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ตาม
ภารกิจ 

ทั่วไป 

จำนวน - - - - 3 2 - - 2 - - - 3 4 14 

หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) (ว่าง) 

 

งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน งานป้องกันและบรรเทาฯ งานกฎหมายและคดี 

- นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ (1)  

- นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ (1) 

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1)  

- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ) (1) 

- พนักงานขับรถยนต์ (ท่ัวไป) (1) 

- คนงานเครื่องสูบน้ำ (ท่ัวไป) (1) 

- ภารโรง (ท่ัวไป) (ว่าง) 

- คนงาน (ท่ัวไป) (2) 

 

 

 

- นักวิเคราะห์ฯ ชำนาญการ (1) 

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1) (ว่าง)  

 

 

- นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ (1) 

- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (ภารกิจ) (1) 

 

 

- เจ้าพนักงานป้องกันฯ (ปง./ชง.) (1)  

- ผช.จพง.ป้องกันฯ (ภารกิจ) (1)  

 

 

- นิติกรชำนาญการ (1) 

 

 



แผนภูมิโครงสร้างกองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท 
ระดับ 

บริหารงานท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปฏิบัติการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ตาม
ภารกิจ 

ทั่วไป 

จำนวน - - 1 - 1 - - - 3 - - - 3 - 8 

 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) (1) 

 

งานการเงิน งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

- นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบตัิการ (1)  

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน (1)  

- ผช.จพง.การเงินและบญัชี (ภารกิจ) (1) 
 

 

 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายไดป้ฏิบัตงิาน (1)  

- ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (ภารกิจ) (1) 
 

 

- เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบตัิงาน (1)  

- ผช.จพง.พัสดุ (ภารกิจ) (1) 
 

 

 



แผนภูมิโครงสร้างกองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท 
ระดับ 

บริหารงานท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปฏิบัติการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ตาม
ภารกิจ 

ทั่วไป 

จำนวน - - 1 - - - - - - - - - 1 - 2 

 

 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) (1) 

 

งานก่อสร้าง 

- นายช่างโยธา (ปฏิบัติงาน) (1) (ว่าง) 

- ผช.นายช่างโยธา (ภารกิจ) (1) (ว่าง) 

- ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (1)  
 

 



แผนภูมิโครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท 
ระดับ 

บริหารงานท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปฏิบัติการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ตาม
ภารกิจ 

ทั่วไป 

จำนวน - - - - 2 1 - - 1 - - - 1 - 5 

 

ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น) (1) (ว่าง) 

 

งานบริหารการศึกษา งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าสวรรค์ 

- นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (1)  

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน (1)  
 

 

 

- นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (1)  
 

 

- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) (ว่าง)  

- ครู (คศ.2) (1) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกจิ) (1) (ว่าง) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกจิ) (1)  
 

 

 



แผนภูมิโครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท 
ระดับ 

บริหารงานท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปฏิบัติการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ตาม
ภารกิจ 

ทั่วไป 

จำนวน - 1 - - - 1 - - - - - - - - 2 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ (1) 


